
 

NORMATIVA SOBRE PERMISOS, LICENCIAS Y EXCEDENCIAS DEL PAS DE LA JUNTA DE 
ANDALUCÍA 

CAUSAS DURACIÓN CARACTERÍSTICAS RETRIBUCIÓN ARTICULO CONDICIONADA SOLICITUD 

ASUNTOS 
PROPIOS 

Tres meses cada dos años Puede ser fraccionado Ninguna Licencia A las necesidades 
del servicio 

Modelo oficial 
a la 

delegación a 
través del 

centro 
NACIMIENTO DE 
UN HIJO/A - 
ADOPCIÓN O 
ACOGIMIENTO 

Tres días o cinco si es en 
otra localidad 

Adopción internacional 
con desplazamiento, 
permiso de hasta tres 

meses con salario base. 

Retribuido Permiso Se concederán Ídem 

NACIMIENTO DE 
HIJO PREMATURO  
U 
HOSPITALIZACIÓN 
DEL BEBE 
DESPUÉS DEL 
PARTO 

Derecho a ausentarse, 
tanto la madre como el 
padre dos horas diarias. 

Reducción de dos horas 
del horario, con 

disminución 
proporcional del salario 

Retribuidas Permiso Se concederán Idem 

MUERTE Cuatro días o cinco si es en 
otra localidad 

Parientes hasta 
2ºgrado de 

consanguinidad o 
afinidad. Se pueden 

alternar los días 

Retribuido Permiso Se concederán Idem 

ENFERMEDAD 
GRAVE 

Cuatro días o cinco si es en 
otra localidad Idem anterior Retribuido Permiso Se concederán Idem 

POR ENFERMEDAD 
INFECTO-
CONTAGIOSO DE 
HIJOS MENORES 
DE 9 AÑOS 

Tres días 

Este permiso será 
incompatible con el 

previsto en el apartado 
anterior 

Retribuido Permiso Se concederán Idem 

TRASLADO DE 
DOMICILIO 

Un día, dos o cuatro si es 
en la localidad, distinta 

localidad o distinta 
provincia 

 Retribuido Permiso Se concederán Idem 

DEBERES 
INEXCUSABLES Tiempo imprescindible Carácter público o 

personal Retribuido Permiso Se concederán Comunicación 
al centro 

EXÁMENES 
FINALES Durante días de celebración Centros Oficiales Retribuido Permiso Se concederán Modelo 

oficial... 
POR MATRIMONIO 
O INSCRIPCIÓN 
COMO PAREJA DE 
HECHO 

Quince días naturales; se 
cuentan domingos y 

festivos) 
 Retribuido Permiso Se concederán Modelo 

oficial... 

HIJO/A MENOR DE 
16 MESES Una hora diaria 

Se puede dividir en 
fracciones o acumular. 

Puede ejercer el 
derecho la madre o el 

padre 

Retribuido Permiso Tendrá derecho Modelo oficial 

GUARDA LEGAL 
MENOR DE 9 AÑOS 
O DISMINUIDO/A 
FÍSICO, PSÍQUICO 
O SENSORIAL QUE 
NO DESARROLLA 
ACTIVIDAD 
RETRIBUIDA 

Disminución de la jornada 
en 1/2 o 1/3 

El derecho puede ser 
ejercitado por 

cualquiera de los 
cónyuges que no 
desempeñe otra 

actividad retribuida. 

Reduc. 
Proporcional Permiso Se concederán 

Comunicación 
previa y 
acreditar 
razones 

CUIDADO 
DIRECTO DEL 
CÓNYUGE O 
PERSONA CON LA 
CONVIVA, PAREJA 
DE HECHO, O DE 
UN FAMILIAR 
HASTA EL 2º 

Idem lo anterior  Idem lo anterior Idem Idem Idem 

PARTO O 
ADOPCIÓN 

Una vez agotadas las 16 
semanas o 18 si es parto o 

adopción múltiple, se 
tendrá derecho a 4 

semanas adicionales.  

6 semanas 
inmediatamente 

posterior al parto. En 
caso de óbito el 
derecho puede 

ejercerlo el padre. Si 
ambos trabajan el 
padre podrá optar 
hasta el disfrute de 
hasta las 4 últimas 
semanas al final del 

período 

Retribuido Permiso Se concederán 

Presentación 
en el centro 
de los partes 

médicos 
“pronostico 
de parto” y 
“notificación 
de parto” 



NORMATIVA SOBRE PERMISOS, LICENCIAS Y EXCEDENCIAS DEL PAS DE LA JUNTA DE 
ANDALUCÍA 

CAUSAS DURACIÓN CARACTERÍSTICAS RETRIBUCIÓN ARTICULO CONDICIONADA SOLICITUD 

EXCEDENCIA PARA 
EL CUIDADO DE 
UN HIJO/A MENOR 

Máximo tres años.  No hay 
retribución 

Excedencia Se concederán 

Solicitud a 
instancia de 
parte, previa 
declaración 

de no 
desempeñar 
actividad que 
pueda impedir 

el cuidado 
personal del 

menor 
EXCEDENCIA PARA 
EL CUIDADO DEL 
CÓNYUGE, PAREJA 
DE HECHO O 
FAMILIAR  HASTA 
2º GRADO QUE NO  
TENGAN 
ACTIVIDAD 
RETRIBUIDA 

Máximo tres años  No hay 
retribución Excedencia Se concederán Idem lo 

anterior 

POR RIESGO 
DURANTE EL 
EMBARAZO 

Es causa de suspensión del 
contrato con reserva de 

puesto de trabajo si no es 
posible el cambio de puesto 

de trabajo 

 

La prestación 
económica será la 

de incapacidad 
temporal. 

Permiso Se concederán Modelo 
oficial... 

PREPARACIÓN AL 
PARTO Y 
EXÁMENES P.  

Tiempo indispensable  Derecho a 
remuneración Permiso Se concederán Preaviso a la 

empresa 

ASUNTOS 
PARTICULARES 

Hasta ocho días No se pueden acumular 
a las vacaciones 

Retribuido Permiso Se concederán 
Modelo oficial 

a la 
delegación 

 


